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Ai Docenti

Al Personale Ata

Alle Studentesse e agli Studenti
Al DSGA

Al Sito Web

AlP’Albo

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero del 29-maggio
2026

Si comunica che, per la giornata del 29 maggio 2026, ¢ stata proclamata la seguente azione di sciopero
per tutte le categorie pubbliche per le seguenti motivazioni:

e CONTRO: la guerra, I'economia della guerra e le spese militari, lo sfruttamento sul lavoro e la
precarieta, il genocidio in Palestina e la fornitura di armi a Israele, I'assenza di politiche sociali
(emergenza abitativa e mancanza di piani di sviluppo per edilizia popolare), le politiche repressive dei
diversi decreti sicurezza, gli abusi della Commissione di Garanzia e le delibere che restringono il diritto
di sciopero, I'assenza di politiche industriali, le morti sul lavoro. PER: la pace, gli investimenti per scuola
e sanita, salario minimo non inferiore a 12 euro, la reintroduzione del meccanismo automatico di
adeguamento delle retribuzioni all'andamento del costo della vita, il sostegno incondizionato alla
nuova Flotilla, una riforma seria degli ammortizzatori sociali, I'abrogazione delle leggi 146/90 e
83/2000, la tutela della salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro.

Poiché 1’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale “istruzione"”, di cui
all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle
regole e delle procedure fissate dalla citata normativa e dall’Accordo sugli scioperi nel Comparto
Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020.
Per quanto sopra, si invita il personale a far pervenire con apposita comunicazione scritta, a mezzo posta
elettronica o tramite portale Argo Personale, la propria intenzione di aderire allo sciopero.
La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile, tenuto conto
del contingente minimo.
Si garantiscono i seguenti servizi essenziali:
1. Servizi Amministrativi e Tecnici: Centralino, Protocollo, Sicurezza e salvaguardia dei laboratori.
2. Servizi ausiliari: Apertura vigilanza e chiusura plesso, igiene sanita e attivita assistenziale a tutela dell’integrita
fisica della persona.
Contingente minimo di personale:
3 Assistenti Amministrativi, 2 Collaboratori Scolastici per ogni plesso.
Il dettaglio dello sciopero ¢ pubblicato sul Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego all’indirizzo: https://crusc-
gepas.perlapa.gov.it/home
Si allega:

e Awviso di sciopero

e Scheda informativa

1l Dirigente Scolastico
Prof.ssa Paola Maria La Monica*
* firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93



