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Agli Atti del progetto 

Al sito Internet sezione Pon 
   All’ Albo Pretorio 

Amministrazione trasparente 
 
 
Oggetto: AVVISO INTERNO SELEZIONE PROGETTISTA 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 02 – Le 
strutture per la scuola e le competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale – Obiettivo 
Specifico RSO4.2 – Azione A3.B – Sottoazione RSO4.2.A3.B – Avviso Prot. 88927 del 03/06/2025, 
“Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze  tecniche  e  
professionali  connesse  con  i  relativi  indirizzi  di  studio”. 
Codice identificativo RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-31  
Nome del progetto: Professione chef...laboratorio del gusto al da Vinci 
CUP: J84D25002350007                                                                            
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO l’Avviso  pubblico  prot.n.  88927  del  03/06/2025,  FESR,  “Realizzazione  di  laboratori  innovativi  e  
avanzati  per  lo  sviluppo di  specifiche  competenze  tecniche  e  professionali  connesse  con  i  relativi  
indirizzi  di  studio”,  emanato nell’ambito  dell’Obiettivo  RSO4.2  del  Programma  Nazionale  “Scuola  e  
competenze”  2021-2027; 
VISTO l’art. 125, comma 4, lettera b), del citato Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede l’utilizzazione 
di una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali;  
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  
VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;  
VISTA la nota M.I.M. Prot. AOOGABMI. n. 168443 del 02/10/2025, nostro prot.7469 del 07/10/2025, 
relativa all’autorizzazione del Progetto Avviso pubblico prot.n.  88927  del  03/06/2025,  FESR,  
“Realizzazione  di  laboratori  innovativi  e  avanzati  per  lo  sviluppo di  specifiche  competenze  tecniche  e  
professionali  connesse  con  i  relativi  indirizzi  di  studio”,  emanato nell’ambito  dell’Obiettivo  RSO4.2  del  
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Programma  Nazionale  “Scuola  e  competenze”  2021-2027 con la quale si assegna a codesto Istituto il 
finanziamento di € 201.000,00;  
VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;  
VISTO il D.I. 129/2018;  
VISTA la Delibera n. 6 del Consiglio di Istituto del 07/07/2025 e la Delibera n.8 del Collegio dei Docenti del 
12/06/2025 di adesione al progetto; 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del   suddetto progetto;  
VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 
VISTA la delibera del CdI del 10/02/2025 di approvazione del Programma Annuale per l’ E. F. in corso; 
VISTA la nomina a RUP prot. 8875 del 20/11/2025; 
VISTA la determina di assunzione a bilancio del progetto prot. n. 8877  del 20 /11/2025;    
RILEVATA la necessità di individuare tra il personale interno n.1 figura di Progettista quale figura necessaria 
per concreta realizzazione del progetto; 
VISTE le “Linee Guida” Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 
Strutturali Europei Programma Nazionale “Scuola e Competenze” (FESR e FSE+) 2021-2027;      
CONSIDERATO che sulla base di quanto disposto dalle sopracitate “Linee Guida” il conferimento degli 
incarichi al personale interno deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e parità di trattamento 
e che, pertanto, qualsiasi incarico deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione ad evidenza 
pubblica;  
VISTA la determina di indizione avviso prot. n.2921 del 25/03/2026 
 

EMANA 

il presente Avviso, rivolto al personale in servizio presso questa Istituzione scolastica, per l’individuazione 
di n. 1 figura di Progettista relativa all'attuazione del progetto PN FESR su richiamato. 
 
Art. 1 - Oggetto  
Oggetto del presente avviso e l’individuazione attraverso una procedura comparativa, tra il personale docente 
in servizio presso questa Istituzione scolastica, con contratto a tempo determinato/indeterminato della 
seguente figura professionale:  
n° 1 Esperto Progettista  
 
In proposito si rappresenta che il progetto consiste nella realizzazione di Laboratori innovativi e avanzati 
per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio.  
Il progetto, come elaborato nella fase di candidatura, si articola in n. 2 moduli che corrispondono ad 
altrettante tipologie di laboratori per l’indirizzo Enogastronomia e Ospitalità alberghiera: 
 

• Officine del gusto 

•  LabCucina-Creatività e Tecnica 

Il progetto prevede l’acquisto e l’allestimento di due laboratori professionali di cucina destinati alla 
formazione pratica degli studenti dell’Istituto Alberghiero, con particolare riferimento all’indirizzo 
Enogastronomia.   
I laboratori di cucina devono essere  progettati come spazi altamente funzionali e tecnologicamente 
avanzati, finalizzati alla formazione pratica degli studenti dell’indirizzo enogastronomia.  
L’ambiente deve essere strutturato per rispondere alle esigenze della didattica laboratoriale, della 
sicurezza, dell’inclusione e delle pari opportunità dell’innovazione professionale.  
L’intervento deve comprendere:   

•  l’adeguamento degli spazi in termini di impianti elettrici, idrici e di aerazione;   

•  l’acquisto di attrezzature professionali (blocchi cottura, forni multifunzione, cappe aspiranti, tavoli 

in acciaio inox, frigoriferi, impastatrici, abbattitori, utensili e piccoli elettrodomestici);   

• la fornitura di arredi tecnici e dispositivi di sicurezza necessari per lo svolgimento delle attività in 

conformità alle normative vigenti. 
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L’ambiente deve essere pensato per favorire l’apprendimento attivo e cooperativo, con possibilità di 
svolgere attività di didattica integrata, FSL, simulazioni aziendali, masterclass e showcooking.  
 
Ciascun modulo identifica un ambiente laboratoriale realizzato, ferme restando le caratteristiche 
imprescindibili della sostenibilità ambientale e dell’innovazione tecnologica.  
Si specifica che, come espressamente previsto dall’Avviso prot. n. 88927 del 03/06/2025, nella fase post 
autorizzativa, relativa alla concreta realizzazione del progetto, l’Istituzione scolastica potrà 
personalizzare la propria proposta progettuale, variando specifiche tecniche e tecnologie da adottare.  
 
Art. 2 - Compenso  
 
Per l’attività di progettista è previsto un compenso corrispondente al numero di ore di attività espletate 
con importo orario di € 19,25 lordo dipendente (CCNL comparto scuola).  
Il compenso è calcolato entro il limite massimo previsto dall’Azione autorizzata per la voce di costo 
“Progettazione” pari a € 4.020,00 lordo dipendente corrispondente ad un massimo di n. 208 ore di attività 
da espletarsi entro la chiusura del progetto prevista improrogabilmente per il 31/12/2026.  
Trattandosi di personale interno all’Istituzione scolastica, i costi relativi all’attività del progettista possono 
riguardare solo attività prestate oltre il proprio orario di servizio. Il compenso sarà liquidato sulla base 
delle ore effettivamente svolte, opportunamente documentate (registro firme, timesheet, verbali, ecc) e 
solo a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari. Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad 
eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita 
alla medesima. 
 
Art. 3 Presentazione domande 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate dal 

curriculum redatto secondo il modello europeo, dalla dichiarazione di insussistenza di cause di 

incompatibilità (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identità in corso di validità tutto 

in formato pdf, devono pervenire, entro le ore 14:00 del 03/04/2026   esclusivamente per e-mail 

all’indirizzo enis017006@istruzione.it recante ad oggetto “DOMANDA PROGETTISTA PON LABORATORI 

INNOVATIVI”. 

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 

l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di 

autovalutazione allegato.  

Art. 4 Cause di esclusione 

Saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum Vitae non in formato europeo 

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

5) Documento di identità scaduto o illeggibile 

6) Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 3 

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 3 

8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 

 
 
 

mailto:enis017006@istruzione.it
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Art. 5 Partecipazione 

Ogni facente istanza può concorrere per la figura professionale, presentando istanza di partecipazione. La 

griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione 

deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identità.   

In caso di assenza di candidature per una o più delle figure professionali richieste sarà a discrezione del DS 

indire nuovo avviso oppure ricercare all’esterno la figura professionale mancante. 

Art. 6 Selezione 

La selezione verrà effettuata da un’apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei 

curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-

motivazionale con il D.S. 

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi,  l’ incarico verrà assegnato 

seguendo l’ordine di graduatoria. 

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature 

pervenute in relazione al ruolo richiesto, di reiterare l’avviso interno ovvero di adottare sistemi di 

reclutamento  all’esterno della istituzione scolastica. 

Art. 7 Casi particolari 

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi altro 

caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procederà 

in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico.  

 

Art. 8 - Compiti del progettista  
 
1) Ricerche di mercato per la individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto per la concreta 
realizzazione del progetto;  

2) Redazione del capitolato tecnico;  

3) Verifica della fattibilità del capitolato tecnico e della rispondenza dello stesso alle reali esigenze della 
scuola;  

4) Sopralluogo e verifica degli spazi destinati alla collocazione delle attrezzature;  

5) Studio di fattibilità degli adattamenti edilizi occorrenti;  

6) Progetto esecutivo che deve essere redatto improrogabilmente entro non oltre 30 giorni dall’ 

assegnazione dell’incarico. 

7) Assistenza alle fasi della procedura;  

8) Ricezione delle forniture ordinate;  

9) Collaborazione con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A per tutte le problematiche relative al 

piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa 

realizzazione del piano, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività.  

 
  Art. 9 Responsabile del Procedimento 
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la dirigente 
Scolastica Prof.ssa Paola Maria La Monica 
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 Art.10 Pubblicità 
Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola (www.iisdavinciarmerina.edu.it) 
ed ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. I dati personali che entreranno in possesso 
dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Glgs. 196/2003, del RGDP UE 
679/2016 e successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il loro consenso al 
trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la 
non ammissione alle selezioni  

 
 
In allegato: 
Allegato A - istanza di Partecipazione 
Allegato B - Griglie di autovalutazione 

 

 
 

 
 

La Dirigente Scolastica  
Prof.ssa Paola Maria La Monica 

                                                                                                                   
                                                                                                                      Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 

Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.iisdavinciarmerina.edu.it/
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                    Al Dirigente Scolastico 
                                IIS “Leonardo da Vinci” 

                                   Piazza Armerina 
 

ALLEGATO A istanza di partecipazione Progettista per la realizzazione di laboratori innovativi e 
avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze  tecniche  e  professionali  connesse  con  i  relativi  
indirizzi  di  studio”. 
Codice identificativo RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-31  
Nome del progetto: Professione chef...laboratorio del gusto al da Vinci 
CUP: J84D25002350007                                                                                

          

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________ 

recapito cell. _____________________ indirizzo E-Mail _______________________________ 

in servizio presso ______________________________ con la qualifica di __________________ 

CHIEDE 

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Progettista per la realizzazione di 
laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze  tecniche  e  professionali  
connesse  con  i  relativi  indirizzi  di  studio”. 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici 
acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 

❑ di essere in godimento dei diritti politici 

❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali 

 

 

❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali 

pendenti:  

 

 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla 

norma vigente 
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Data___________________ firma_____________________________________________ 

Si allega alla presente  

▪ Documento di identità in fotocopia 

▪ Allegato B (griglia di valutazione) 

▪ Curriculum Vitae in formato europeo 

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 
 

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 

Il/la sottoscritto/a, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE 
DELLA RESPONSABILITA’ PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI 
MENDACI AI SENSI DELL’ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA 
NECESSARIA CONOSCENZA DI QUANTO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA 
TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA I COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE 
SI PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO 
 

Data___________________ firma____________________________________________ 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e 
integrazioni GDPR 679/2016, autorizza l’istituto______________________ al trattamento dei 
dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini 
istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 
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TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PROGETTISTA 

Progetto “Professione chef...laboratorio del gusto al da Vinci” 

Codice identificativo RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-31  
CUP: J84D25002350007                                                                           

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  

Criteri di ammissione:  

• essere docente interno per tutta la durata dell’incarico 

 
L’ ISTRUZIONE 
 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare 
a cura della 

commissione 

A1. LAUREA INERENTE AL 
RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)  
Verrà valutata una sola laurea 

 PUNTI    

110 e 
lode 

20 

   105 – 
110 

18 

< 105 15 

A2. LAUREA INERENTE AL 
RUOLO SPECIFICO 
(triennale, in alternativa al punto 
A1) Verrà valutata una sola 
laurea 

 10    

A3. DIPLOMA (in alternativa ai 
punti A1 e A2)  
Verrà valutato un solo diploma 

 5    

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE   
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
   

   

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal 
MIUR 

Max 1 
cert. 

5 punti     

LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
 

   

C1. Incarico di 
progettista/collaudatore con 
istituzioni scolastiche 
nell’ambito di progetti 
PON/FESR 

Max 5 5 Punti 
cad. 

   

C2. Comprovate esperienze 
lavorative in settore attinente la 
progettazione di laboratori 
professionalizzanti o altri 
ambienti della stessa tipologia 

 
 
Max 5 

10 punti 
cad. 

   

TOTALE MAX                                                               100    

 

 

Data                                                                                                                            Firma  
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Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 02 – Le 
strutture per la scuola e le competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale – Obiettivo 
Specifico RSO4.2 – Azione A3.B – Sottoazione RSO4.2.A3.B – Avviso Prot. 88927 del 03/06/2025, 
“Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze  tecniche  e  
professionali  connesse  con  i  relativi  indirizzi  di  studio”. 
Codice identificativo RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-31  
Nome del progetto: Professione chef...laboratorio del gusto al da Vinci 
CUP: J84D25002350007                                                                            
 
Il/La sottoscritto/a __________________________________  
 
 Nato/a a _______________ il______________ residente a_____________ Provincia di _________ 
 
 Via____________________________________________ Codice Fiscale 
______________________________  
 
Individuato in qualità di__________________________ nel progetto di cui in oggetto 
 

DICHIARA 

 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del 
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 
e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  
 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro 
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto   
- non coinvolge interessi propri; 
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di 

conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
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- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, 
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non 
riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o 
dirigente; 
 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento 

dell’incarico in questione; 

 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

 
e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni 

che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 
 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza 
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 
 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 
2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati 
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali 
le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso; 

 
 
 
  
                                                                                                                                        Firmato 
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