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 Enna, 19/11/2025 

 

Al Dirigente Scolastico  

Dell’I.I.S. “Majorana - Cascino” 

Piazza Armerina 

 

Ai Dirigenti Scolastici 

degli Istituzioni Scolastiche dei Comuni di 

Piazza Armerina 

Valguarnera 

Barrafranca 

Pietraperzia 

 

 

 

Oggetto: Indizione assemblea sindacale del personale DOCENTE, EDUCATIVO e ATA in 

modalità mista (in presenza e OnLine). 

 

 

La scrivente O.S. ai sensi dell’art.31 del CCNL 2019/2021, indice una assemblea sindacale in modalità 

mista ed in orario di servizio di tutto il personale Docente, educativo e ATA per il giorno 28/11/2025 

dalle ore 12.00 alle ore 14.00 (2 h) la sala cinema dell’I.I.S. “Majorana-Cascino” di Piazza Armerina  

sita in Piazza Sen. Marescalchi. 

La suddetta assemblea è aperta a tutto il personale Docente ed ATA in servizio in tutte le sedi/plessi 

degli Istituti Scolastici ricadenti nei Comuni di Piazza Armerina, Aidone, Valguarnera, Barrafranca e 

Pietraperzia. 

Il link per il collegamento tramite GOOGLE MEET è il seguente: 

meet.google.com/bcv-ukow-cym 

L’assemblea avrà il seguente ordine del giorno: 

1. ipotesi di rinnovo CCNL del comparto “Istruzione e Ricerca” 2022-2024; 

2. iniziative di mobilitazione e sciopero generale; 

3. varie ed eventuali 
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Si invitano, cortesemente, le SS.VV. a dare massima diffusione a tutto il personale docente delle 

Istituzioni  Scolastiche coinvolte utilizzando tutti i mezzi istituzionali oltre che la pubblicazione all’albo 

sindacale come previsto dalla normativa vigente. 

Trattandosi di assemblea sindacale territoriale, ai sensi dall’art. 3, commi 2 e 3, del CCIR Sicilia del 

21/09/2004, concernente la definizione dei criteri e delle modalità per lo svolgimento delle assemblee 

territoriali, il personale ha diritto di usufruire di tre ore di permesso retribuito, comprensive dei tempi 

necessari per lo svolgimento dell’assemblea e dell’eventuale rientro a scuola; pertanto, ai fini del 

computo individuale delle 10 ore si tiene conto della durata del servizio effettivamente non prestato e, 

per il personale ATA, nel caso il cui orario di svolgimento dell’assemblea non coincida con le ore finali 

del turno di servizio, può non riassumere servizio alla fine dell’assemblea; in tal caso il servizio non 

prestato nel tempo eccedente la durata massima di tre ore verrà recuperato secondo le modalità definite 

nel contratto integrativo d’istituto. 

Si fa, inoltre, presente che per le assemblee indette dalle ore 11,30 alle ore13,30, al fine di arrecare il 

minor disagio possibile  agli alunni e alle loro famiglie e, nello stesso tempo, consentire la partecipazione 

ai docenti di scuole con articolazione dell’orario prolungato o continuato (ivi compresi gli Istituti Tecnici 

e Professionali), le attività didattiche delle scuole interessate si possono svolgere in unico turno 

antimeridiano. Le modalità organizzative sono definite in sede di contrattazione integrativa d’istituto. 

Contestualmente alla presente la scrivente O.S. chiede al D.S. dell’I.I.S. “Majorana - Cascino” l’utilizzo 

della sala cinema (la disponibilità di un microfono, di un proiettore e di una connessione a internet). 

Cordiali saluti 

Il Segretario Generale 

FLC CGIL Enna 

Giuseppe Miccichè 
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